
зо ,  
- возмещать  вред , причиненный  работникам  в  связи  с  исполнением  ими  трудовых  
обязанностей , а  также  компенсировать  моральный  вред  в  порядке  и  на  условиях , 
которые  установлены  Трудовым  кодексом  Российской  Федерации , другими  
федеральными  законами  и  иными  нормативными  правовыми  актами  Российской  
Федерации ; 
- исполнять  иные  обязанности , предусмотренные  трудовым  законодательством , в  
том  числе  законодательством  о  специальной  оценке  условии  труда , и  иными  
нормативными  правовыми  актами , содержащими  нормы  трудового  права , 
коллективным  договором , соглашениями , локальными  нормативными  актами  и  
трудовыми  договорами ; 
- создавать  условия , обеспечивающие  охрану  жизни  и  здоровья  обучающихся , 
работников , предупреждать  травматизм , контролировать  знания  и  соблюдение  
работниками  требований  инструкций  по  охране  труда  и  технике  безопасности , 
производственной  санитарии  и  гигиене , правил  пожарной  безопасности ; 

- принимать  меры  к  своевременному  обеспечению  МДОУ_ необходимым  
оборудованием , учебными  пособиями , хозинвентарем ; 
- обеспечивать  сохранность  имущества  МДОУ ; 
- способствовать  созданию  в  трудовом  коллективе  деловой , творческой  
обстановки , всемерно  воздерживать  инициативу  и  активность  работников ; 
- нести  ответственность  за  жизнь  и  здоровье  учащихся  (воспитанников ) во  время  
пребывания  их  в  МДОУ_и  мероприятиях , организуемых  МДОУ . О  всех  случаях  
травматизма  сообщать  в  управление  по  образованию  и  науке  администрации  
города  Сочи , комитет  городской  организации  Профсоюза , Фонд  социального  
страхования  в  установленном  порядке . 

V. РАБОЧЕЕ  ВРЕМЯ  И  ЕГО  ИСПОЛЬЗОВАНИЕ  

5.1. Режим  рабочего  времени : 
5.1. Работникам  МДОУ_, кроме  педагогических  работников , устанавливается  

пятидневная  рабочая  неделя  продолжительностью  40 часов  в  неделю  с  двумя  
выходными  днями  (суббота  и  воскресенье ): 

5.1.1. Продолжительность  ежедневной  работы  составляет  8 часов . Время  
начала  работы  - 8 ч  00 мин ., время  окончания  работы  - 17 ч  00 мин . 

5.1.2. В  течение  рабочего  дня  работнику  предоставляется  перерыв  для  отдыха  
и  питания  продолжительностью  один  час , который  не  включается  в  рабочее  время  
и  оплате  не  подлежит . 

Время  начала  перерыва : 13 ч  00 мин . Время  окончания  перерыва : 14 ч  00 мин . 
5.1.3. Иной  режим  рабочего  времени  и  времени  отдыха  может  быть  

установлен  трудовым  договором  с  работником . 
5.2. Режим  рабочего  времени  педагогических  работников  устанавливается  в  

соответствии  с  Трудовым  кодексом  Российской  Федерации , Федеральным  законом  
от  29.12.2012 N 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации », 
нормативными  правовыми  актами  об  особенностях  режима  работы  и  
продолжительности  рабочего  времени  педагогических  работников , 
утвержденными  федеральным  органом  исполнительной  власти , осуществляющим  


